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Operación Logística - Club House Las Huertas Reservado – Etapa 5

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene como finalidad seleccionar una empresa que preste 
servicios logísticos integrales para el funcionamiento del Club House Las Huertas.
Los servicios incluyen:

• Servicios operativos: personal para organización y cuidado de áreas comunes
• Servicios deportivos: clases, actividades físicas y recreativas
• Mantenimiento: limpieza y tratamiento del agua de la piscina (diario y semanal)
• Asesoría técnica: calidad del agua, equipos e instalaciones

2. PARTICIPANTES HABILITADOS

• Personas jurídicas legalmente constituidas, certificadas y
autorizadas para operar en esta actividad

• No se aceptan intermediarios

3. CRONOGRAMA

• Visita técnica: Martes 8 de julio a las 9:00 a.m.
• Cierre de convocatoria: Viernes 11 de julio a las 4:00 p.m.



4. ENTREGA DE PROPUESTAS

Física:

Nota: Toda la información debe estar foliada y en el orden indicado.
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• En sobre sellado en la recepción del Club House
• Dirección: Cra 6E No. 4-34, Buzón Club House Las Huertas Reservado I

Digital:
• Enviar archivos en formato Word, Excel o PowerPoint
• Adjuntar versión PDF protegida
• Correo: administracion@reservados.club

5. DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

• Carta remisoria firmada por el representante legal
• Propuesta técnica y económica detallada
• Copia del RUT
• Copia del documento de identidad del representante legal
• Certificado de Cámara de Comercio (no mayor a 30 días)
• Certificaciones de experiencia (máximo 5)
• Certificación SG-SST (Decreto 1072)
• Políticas de protección de datos (Ley 1581)
• Garantías y pólizas ofrecidas
• Organigrama y funciones del personal
• Valor total del servicio
• Perfiles de capacitación y experiencia del equipo
• Propuesta de valor agregado
• Estados financieros al 30 de mayo
• Listado de insumos y herramientas (si aplica)
• Servicios adicionales ofrecidos
• Sugerencias de mejora tras la visita técnica



6. PERFIL DEL PERSONAL Y HORARIOS
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Cargo: Horario Cantidad

Piscinero / Salvavidas L-V: 8:00-11:00 / 15:00-20:00 
S/D/F: 7:00-19:00

1

Recepcionistas L-V: 8:00-14:00 
S/D/F: Turnos rotativos hasta 19:00

2

Todero L-V: 9:00-18:00
S: 7:00-14:00

1

Servicios Generales L-V: 7:00-16:00
S/D/F: 10:00-17:00

1

Coordinador / Supervisor Martes y viernes (4 horas por día) 1

7. NOTAS FINALES

• La Agrupación podrá aceptar la propuesta que más se ajuste a sus intereses.
• Propuestas incompletas o fuera del orden serán rechazadas.

8. CONTACTO

•  Correo electrónico: administracion@reservados.club
•  Dirección para entrega física: Cra 6E No. 4-34, Club House Las Huertas, Cajicá
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